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    أيين انهجُة                      رئيس انهجُة                    

  حسن صبدالله هارونأ /                    الصباغ     صطية شعبان أ/            



 م 1026/1027للعام الدراسي  المدرسى لائحة الانضباط 
 

 ةــــــــقدمم
 اىؾَد لله ٗؽدٓ، ٗاىظلاح ٗاىعلاً ػيٚ ٍِ لا ّجٜ ثؼدٓ ٗثؼد:

ٝؾزو ٍ٘ػ٘ع رْظٌٞ ظي٘ك اىطلاة ٍٗ٘اظجزٌٖ فٜ اىَدازض ٍنبّخ ٍَٖخ فٜ اىؼَيٞخ اىزؼيَٞٞخ، فٖو٘ عوص  

ٗطدز اىؼدٝود ٍوِ ، ٍظس  فٚ اىزؼيٌٞ ٗشازح اىزسثٞخ ٗ ِ اىزسثٞخ اىخيقٞخ اىشبٍيخ اىزٜ ؽضذ ػيٖٞب ظٞبظخٍ

ثشوو ُ ؽ ووع اىْظووبً ٗالاّؼووجبؽ   7096/  1/ 91ثزووبزٝ   782اىقووسازاد اى٘شازٝووخ ٗا سٕووب اىقووساز ز ووٌ 

 اىزسثٞخ اىخيقٞخ ٗزثطٖب ثشنو ٍجبشس ثبىؼَيٞخ اىزؼيَٞٞخ.اىَدزظٜ ٗػَيٞخ 

 

 وولاا اىنسَٝووخ ٕووٜ لظووبض اىعووي٘ك اجّعووبّٜ فووٜ عَٞووغ ٍؼطٞبروؤ اىؼجبلٝووخ ٗاىَؼبٍلارٞووخ ٗاىزؼيَٞٞووخ ٗالأ

ػوص ٗعوو ّجٞؤ ػيٞوؤ اىظولاح ٗاىعولاً ث ّؤ ػيووٚ  يو  ػظوٌٞ. ٗ وود -اىغَبػٞوخ ٗاى سلٝوخ، ٗىٖورا ٗطوول ه

ظوٌٞ فوٜ رْظوٌٞ ؽٞوبح رْبٗىذ اىشسٝؼخ اجظلاٍٞخ اىغ٘اّت اىخيقٞخ ٗلٗىزٖب إزَبٍبً مجٞساً ىَوب ىٖوب ٍوِ لصوس ػ

اىْبض ٗرقٞٞدٕب ٗػجطٖب، ٕٗرا اىزْبٗه عب  ثْظ٘ص طوسٝؾخ فوٜ اىقوساُ اىنوسٌٝ ٗلؽٞبّوب ثطسٝقوخ اىضْوب  

ٗاىز ؼٞو لأَّبؽ ٍؼْٞخ ٍِ ظي٘مٞبد ٗزلد فٜ  ظوخ  ساّٞوخ لٗ ّج٘ٝوخ، مَوب اشوزَيذ اىعوْخ اىَطٖوسح ػيوٚ 

 ك اىؾعِ ٍِٗ لٍضيخ ذىل:ظيعيخ ٗافسٓ ٍِ الأؽبلٝش اىزٜ رؾش ػيٚ اىخي  اىقٌ٘ٝ ٗاىعي٘

لٛ اىزووبزمِٞ ىيوورّت  777 ٘ىووخ رؼووبىٚ:    ُ ه ٝؾووت اىزوو٘اثِٞ ٗٝؾووت اىَزطٖووسِٝ  اىجقووسح اٝووخ  -

 ٗاىؼبٍيِٞ ىيظلاػ.

 .4 ٘ىٔ رؼبىٚ:   ٗ ّل ىؼيٚ  ي  ػظٌٞ  اىقيٌ اٝخ  -

 :   ُ ٍِ لؽجنٌ  ىٜ لؽعْنٌ ل لا بً  زٗآ ٍعيٌ.-طيٚ ه ػيٞٔ ٗظيٌ- ٘ه اىْجٜ -

 

 ػيٚ ٕرا مضٞسح لا رؾظٚ. ٗاىش٘إد

ٗىنٜ ٝزؾيٚ لثْب ّب ثعَبد  يقٞخ ػبىٞوخ ذاد ّجوو ٗشوسي ٗٝزسظوَ٘ا  طوٚ اىٖوداح اىَٖزودِٝ ٍوِ الأّجٞوب  

ٗاىسظو ٗٝزَضي٘ا ٍب عب د ثٔ شسٝؼزْب اىغسا ، فقد رٌ  ػدال ٕرٓ اىق٘اػد ىزْظٌٞ ظي٘ك اىطلاة ٍٗ٘اظجزٌٖ 

 فٜ اىَدازض ، ىزؾقٞ  الإٔداي اٟرٞخ:

 

اىؾعووْخ ٗرؼصٝصٕووب، ٗرؼٖوودٕب ثبىزشووغٞغ ٗاىسػبٝووخ ٗاىؾوود ٍووِ اىَشوونلاد  د  ثبىعووي٘مٞبالازرقوب -9

 اىعي٘مٞخ ىدٙ اىْبشئخ ثنو اى٘ظبئو اىزسث٘ٝخ اىََنْخ.

اىطولاة ٗفو  لظوط  در٘افس لظبىٞت ٗاػؾخ ىيؼبٍيِٞ فٜ اىَٞداُ اىزسث٘ٛ ىيزؼبٍو ٍغ ظوي٘مٞب -7

 رسث٘ٝخ ٍْبظجخ.

 اىطلاة اىخبؽئخ. دغ ظي٘مٞبر بلٛ الأظبىٞت اىَْ سح فٜ اىزؼبٍو ٍ -3

رٖٞئخ اىجٞئخ اىزسث٘ٝخ ٗاىزؼيَٞٞخ اىَْبظجخ ىيطولاة ٗاىَؼيَوِٞ ٗ لازح اىَدزظوخ ىزؾقٞو  لٕوداي  -4

 اىؼَيٞخ اىزسث٘ٝخ.

رؼسٝوول اىطوولاة ٗلٗىٞووب  لٍوو٘زٌٕ ثبلأّظَووخ ٗاىزؼيَٞووبد اىخبطووخ ثبىعووي٘ك ٗاىَ٘اظجووخ ٗلَٕٞووخ  -5

 اىطلاة.الاىزصاً ثٖب، ثَب ٝؾق  الاّؼجبؽ اىرارٜ ىعي٘ك 

 

ٗ وود اشووزَيذ اىق٘اػوود ػيووٚ ثؼووغ اىعووَبد اىعووي٘مٞخ اىزووٜ ْٝجغووٜ لُ ٝزؾيووٚ ثٖووب اىطبىووت لا ووو اىَدزظووخ 

ٗ بزعٖب، مَب طْ ذ اىق٘اػد ٍعؤٗىٞبد اىَدزظخ، ٍٗعؤٗىٞبد اىطبىت رجؼبً ىيَخبى بد اىعي٘مٞخ، ٗؽ٘د 

 ٗاىَ٘اظجخ.لَّبؽبً ٍِ اجعسا اد ٗف  ٍب رقزؼٞٔ اىَخبى خ، ٗرْظَٞبً ىدزعبد اىعي٘ك 

 

 



               التعلٌمٌة منوف إدارة        
 منشاة سلطان الثانوٌة بنٌنمدرسة 

 ) لائحة الانضباط المدرسً (    
 

 
 

    أيين انهجُة                      رئيس انهجُة                    

  الله هارونحسن صبدأ /                    الصباغ     صطية شعبان أ/            
 
 
 
 
 
 
 
 



 سمات البيئة التعليمية المشجعة على الانضباط
 

ىزؾقٞ  لٕداي الاّؼجبؽ اىعي٘مٜ فٜ ٍدازظْب لاثد لُ رقً٘ اىَدزظوخ ث٘ظٞ زٖوب اىزسث٘ٝوخ، ٗلُ رو٘فس ثٞئوخ 

رؼيَٞٞخ ٍشغؼخ ىيزؼيٌ ٗالاّؼجبؽ، ٗفَٞب ٝيٜ لٌٕ اىغ٘اّت اىزٜ ٍِ اىؼسٗزٛ الإزَبً ثٖب ٍِ  جوو عَٞوغ 

يِٞ فٜ اىَدزظخ ٍدٝس اىَدزظخ، اى٘مٞو، اىَؼيَِٞ، ل ظبئِٞٞ اعزَبػِٞٞ ؛ ل ظبئِٞٞ ّ عِٞٞ، زٗال اىؼبٍ

 اىْشبؽ... اى . .
 

رشغغ ػيٚ الاّؼجبؽ ٗرعؼٚ ىزؾقٞقؤ، ٗٝقظود ثضقبفوخ اىَدزظوخ    الإزَبً ثإٝغبل صقبفخ رسث٘ٝخ ٍدزظٞخ9

ىَ٘عوو٘لح فووٜ اىَدزظووخ، ْٕٗووبك ػوودل ٍووِ ٍْظٍ٘ووخ اىقووٌٞ ٗاىؼووبلاد ٗاىَؼزقووداد ٗاىزقبىٞوود ٗاىََبزظووبد ا

 الأظبىٞت اىزٜ َٝنِ اظزخداٍٖب ىز ظٞط صقبفخ ٍشغؼخ ػيٚ الاّؼجبؽ ٍْٖٗب:
 

 اىزووووصاً عَٞووووغ اىؼووووبٍيِٞ فووووٜ اىَدزظووووخ ثزؼووووبىٌٞ اىوووودِٝ اجظوووولاٍٜ ٗالاثوووؤ ٗر٘عٖٞبروووؤ الأ لا ٞووووخ  -ل

 ٗغسض ظي٘ك ٍضبىٜ ظيٌٞ ٝؾزرٛ ثٔ اىغَٞغ.   
 

 ىَدزظخ ىدٙ اىؼبٍيِٞ فٖٞب. ٝغبل ؽط ٍشزسك ث ٕداي ا -ة
 

 اىزسمٞص ػيٚ لَٕٞخ اىزؼيٌ ٗاىعي٘ك اىؾعِ ٗالاّؼجبؽ. -ط
 

 الإزَوووووبً ثوووووبىطلاة ٗث ٕووووودافٌٖ ٗرؾظوووووٞيٌٖ ٍٗشووووونلارٌٖ ٗ شوووووسامٌٖ فوووووٜ ػَيٞوووووخ ارخوووووبذ اىقوووووساز  -ل

 ٍٗعبّدرٌٖ لا و اى ظو ٗ بزعٔ.   

 

 ىووووودٌٖٝ اىَٖوووووبزاد                             اىزسمٞوووووص ػيوووووٚ رؾقٞووووو  اىطووووولاة ىلاّؼوووووجبؽ اىووووورارٜ فوووووٜ ظوووووي٘مٌٖ، فزْشووووو  -ٕووووو 

 اىلاشٍخ ىيزؾنٌ فٞٔ.     
 

 ّشووووس  ووووٌٞ اىزؼووووبُٗ ٗاىَؾجووووخ ٗاىؾوووو٘از ٗاىزعووووبٍؼ ٗاىؼ وووو٘ ٗؽووووت اىزغدٝوووود ٗاىؼَووووو اىغووووبل فووووٜ  -ٗ

 اىَدزظخ.   
 

 الإزَبً ثبىََبزظبد اىزٜ رقدز  ّغبشاد اىطلاة ٗ ثداع اىَؼيَِٞ ٗاىزصاً اٟثب . -ش
 

ح اىَدزظخ ث٘ظٞ زٖوب اىقٞبلٝوخ فوٜ ر٘عٞؤ ٍْعو٘ثٖٞب ٗػوجؾ ػَيٖوب ٗذىول ٍوِ  ولاه الأظوبىٞت    ٞبً  لاز7

 اٟرٞخ:
 

 ر بػو ٍدٝس اىَدزظخ ٍغ اىطلاة ٗاىَؼيَِٞ ٗإزَبٍٔ ثبىْشبؽبد اىزٜ َٝبزظّٖ٘ب. -ل
 

 اجشساي ػيٚ ل ٘ه اىطلاة ىيَدزظخ ٗاّظسافٌٖ ٍْٖب. -ة
 

 ظوووي٘ك اىطووولاة فوووٜ ٍَوووساد اىَدزظوووخ ٗفوووٜ اى ْوووب     رخظوووٞض اىَووودٝس عوووص اً ٍوووِ ٗ زووؤ ىَزبثؼوووخ  -ط

 ٗلا و اى ظ٘ه.     
 

 رٞعٞس ٗط٘ه اىطلاة  ىٚ اىَدٝس ٗعؼئ ٍزبؽبً ثشنو ٍعزَس. -ل

 اىزؼسي ػيٚ اىطلاة ٍٗشنلارٌٖ ٗاىظؼ٘ثبد اىزٜ رؼ٘ا رؾظٞيٌٖ اىدزاظٜ. -ٕ 

 

 :  إزَبً اىَؼيَِٞ ثغسض اىعي٘ك الاّؼجبؽٜ ىدٙ اىطلاة ٍِ  لاه اٟر3ٜ
 

 ٍشوووووبزمخ اىَؼيوووووٌ فوووووٜ الإزَوووووبً ثبّؼوووووجبؽ اىطووووولاة ٗروووووسثٞزٌٖ ٗرغْوووووت الا زظوووووبز ػيوووووٚ رووووودزٝط  -ل

 اىنزبة اىَقسز.      
 



 رَضو اىقدٗح اىؾعْخ ىيطبىت فٜ اىَؼيٌ ٗذىل فٜ ارغبٕٔ ٗظي٘مٔ ٗرؼبٍئ ٍغ اٟ سِٝ. -ة
 

 ٘ٓ اىزؼبٍووووو اىظووووؾٞؼ ٗاىظووووبلا ٍووووغ اىطوووولاة ٗذىوووول ٍووووِ  وووولاه ر ٖووووٌ اىطبىووووت ٗ ظووووبئض َّوووو -ط

 ٗؽبعبروووؤ ٗاىَزغٞووووساد اىزووووٜ رووووؤصس فووووٜ ظووووي٘مٔ ٗالأظووووي٘ة اىَْبظووووت ىزؼوووودٝو ظووووي٘مٔ ٗالاثزؼووووبل     

 ػِ الاّ ؼبه ٗزلٗل اى ؼو م٘ظٞيخ ىيزؾنٌ فٜ ظي٘مٔ.   
 

 اىَشوووبزمخ اى بػيوووخ فوووٜ اىجوووساٍظ اىزسث٘ٝوووخ اىزوووٜ رؼوووؼٖب اىَدزظوووخ ىزؾقٞووو  الاّؼوووجبؽ ٍٗوووِ ذىووول  -ل

 ػيوووووٚ اىطووووولاة فوووووٜ لصْوووووب  لٗ وووووبد اى عوووووؼ لٗ فوووووٜ لصْوووووب  اىْشوووووبؽبد غٞوووووس اىظووووو ٞخ ٗاجشوووووساي     

 ؽؼ٘زٌٕ  ىٚ اىَدزظخ لٗ اّظسافٌٖ ٍْٖب.    
 

 رغْت  َٕبه ػلاط اىعي٘ك اىخبؽئ ٗاظزخداً اىؾنَخ فٜ ػلاعٔ. -ٕ 

 

 ٗ  رؾقٞووو  اىؼوووده ثوووِٞ اىطووولاة فوووٜ لظوووي٘ة اىزؼبٍوووو ٍوووغ اىَخبى وووبد اىعوووي٘مٞخ ٗرغْوووت اىزؼبٍوووو ٍوووغ 

 ٍخزي خ لُٗ ٍع٘ؽ ٍقْغّ ط اىَشنيخ ثإعسا اد     
 

    ٝغبل لظبىٞت فبػيخ ىؼجؾ اىعي٘ك رشَو اٟرٜ:  4
 

 اىزؼبٍو اىؾعِ ٍغ اىطلاة ٗمعت ٗلٌٕ ٗاؽزساٌٍٖ.-ل
 

 اىزسمٞووووص ػيووووٚ رؼيووووٌٞ اىطوووولاة ػووووجؾ اىووووْ ط ٗمظووووٌ اىغووووٞع  ٗاىنووووبظَِٞ اىغووووٞع ٗاىؼووووبفِٞ ػووووِ -ة

 .934اىْبض......اٟٝخ  ظ٘زح اه ػَساُ اٝخ     
 

 لا ٝ٘عوووود ؽووووو ٗاؽوووود ىغَٞووووغ اىَشوووونلاد ثَخزيوووول لّ٘اػٖووووب ٗلُ اىؾووووو ٝؼزَوووود ػيووووٚ  اجلزاك لّوووؤ-ط

 ّوووووو٘ع اىَشوووووونيخ ٗظووووووَبد شخظووووووٞخ اىطبىووووووت ٗلُ رطجٞوووووو  اجعووووووسا  ػيووووووٚ اىطبىووووووت لا ٝووووووؤلٛ    

 ثبىؼسٗزح  ىٚ اٍزْبع اىطبىت ػِ ازرنبة ريل اىَخبى خ لٗ رغْت ٍخبى خ ل سٙ.   
 

 ؼيَٞٞوووووخ ٗرْبظوووووجٖب ٍوووووغ اىَخبى وووووبد اىَسرنجوووووخ ٗلُ اىزوووووصاً اجعوووووسا اد ثبلأّظَوووووخ ٗاىعٞبظوووووبد اىز -ل

 ٝؼدٕب اىطلاة  عسا اد ٝظؾجٖب ٍعبّدح ٗ زشبل ٗرشغٞغ ىيعي٘ك اىؾعِ ٗاىزدزٝت ػيٞٔ.  
 

   ر٘ظٞل اىؼَيٞخ اىزؼيَٞٞخ ثَخزيل ثساٍغٖب ٗلّشطزٖب فٜ رؾقٞ  الاّؼجبؽ ٗذىل ٍِ  لاه اٟرٜ:  5

 

 .رْ٘ٝغ لظبىٞت اىزدزٝط ٗرقٌ٘ٝ للا  اىطلاة-ل
 

 رؼيٌٞ اىطلاة ٗ معبثٌٖ اىَٖبزاد اىدزاظٞخ ٍضو رْظٌٞ لٗ برٌٖ ٗاىقسا ح اى بػيخ ٗمزبثخ -ة

 اىَيؾ٘ظبد ٗغٞسٕب ٍِ اىَٖبزاد اىزٜ رعبػد  اىطبىت ػيٚ اىزؼيٌ ٗالاظزرمبز اى بػو.
 

 رْ٘ٝغ ثساٍظ اىْشبؽ اىطلاثٜ ٗػسٗزح ارعبٍٖب ثبىغبذثٞخ ىيطبىت. -ط
 

 غَٞغ فئبد اىطلاة ٍِ لُٗ اظزضْب .ٍْبظجخ اىْشبؽ اىَدزظٜ ى-ل
 

 ػسٗزح إزَبً اىْشبؽ ثَٖبزاد اىؾٞبح مبىَٖبزاد اىَْٖٞخ ّٗؾٕ٘ب.  -ٕ 

 

 انسهىك
 

ٗاىَقظ٘ل ثٔ فٜ ٕرٓ اىق٘اػد اىزصاً اىطبىوت ذارٞوبً ثبىْظوبً اىَدزظوٜ ٗرقجوو اىز٘عٖٞوبد ٗاىزؼيَٞوبد 

 اىَدزظٞخ ٗ ّ بذٕب لا و اىَدزظخ ٗفٜ ٍؾٞطٖب.



 ض يٍ انطبنب في الددرسةانسهىك الدفتر
 

 ْٝجغٜ لُ ٝزؾيٚ اىطبىت لا و اىَدزظخ ٗ بزعٖب ثبىعي٘مٞبد اٟرٞخ:
 

 ٓٗاىجؼد ػِ مو ٍب ٝخبى ٖب. ٗمرا الألٝبُ اىعَبٗٝخ الاىزصاً ثقٌٞ اجظلاً ٗشؼبئس 

  ِؽلا خ اى٘عٔ ٗاىجشبشخ فوٜ ٗعو٘ٓ   ٘اّؤ ٗشٍلائؤ ٗاثزوداإٌ ثبىعولاً ٗاىَظوبفؾخ ٗاىعوؤاه ػو

  لا رؾقسُ ٍِ اىَؼسٗي شٞئبً ٗى٘ لُ ريقٚ ل بك ث٘عٔ ؽي    -طيٚ ه ػيٞٔ ٗظيٌ - بهلؽ٘اىٌٖ، 

 زٗآ ٍعيٌ.

 لُ اىظودا  -طويٚ ه ػيٞؤ ٗظويٌ -الاىزصاً ثبىظدا ٗالأٍبّخ ٗللة اىؾدٝش ٗؽعوِ اىخيو ،  وبه  

 ػيٞؤ طويٚ ه -ٖٝدٛ  ىٚ اىجس ٗ ُ اىجس ٖٝدٛ  ىٚ اىغْخ... اىؾدٝش  زٗآ اىجخوبزٛ ٍٗعويٌ.ٗ به 

  لل الأٍبّخ  ىٚ ٍِ ائزَْل ٗلا رخِ ٍِ  بّل  زٗآ اىزسٍرٛ ٗ به ؽدٝش ؽعِ غسٝت ٗ به  -ٗظيٌ

   اىجس ؽعِ  ي   زٗآ ٍعيٌ. -طيٚ ه ػيٞٔ ٗظيٌ -

  طويٚ ه  -اىؼْبٝخ ثْظبفخ ععَٔ ٍٗيجعٔ ٍٗ ميؤ ٍٗشوسثٔ ٗاىَؾبفظوخ ػيوٚ للٗارؤ ٗلفوبرسٓ،  وبه

 ٝؾت اىغَبه... اىؾدٝش  زٗآ ٍعيٌ.   لُ ه عَٞو -ػيٞٔ ٗظيٌ

  ، ٘ا زٞبز اىغيٞط اىظبىؼ ٗاىظدٝ  اىرٛ رزَضو فٞٔ الأ لاا اىْجٞيخ ٗاىعٞسح اىؾعْخ ٗرغْت لطد ب  اىع

   اىَس  ػيٚ لِٝ  يٞئ فيْٞظس لؽدمٌ ٍِ ٝخبىو  ؽدٝش ؽعِ. -طيٚ ه ػيٞٔ ٗظيٌ -ٗ به 

 ٜؽٞبرٔ اىؼبٍخ. رطجٞ  ٍب ٝ  رٓ فٜ اىَدزظخ ٍِ ػيٌ ٗظي٘ك ؽعِ ف 

 .رغْت ٍب ْٝبفٜ اىخي  اىْجٞو ٍِ اىَظٖس ٗاىَيجط 

 .اىَؾبفظخ ػيٚ ٗ زٔ ٗاظزضَبزٓ  ىٚ ل ظٚ لزعخ فَٞب ٝ ٞد 

 .اىَشبزمخ فٜ ّشبؽبد اىَدزظخ ٗثساٍغٖب ٍْٗبظجبرٖب 

 .ٜالاػزَبل ػيٚ ّ عٔ فٜ ٍب ٝنيل ثٔ ٍِ ّشبؽ لزاظٜ ٍْٖٗغ 

 اىَسشود  فووٜ ٍوب ٝ٘اعٖوؤ ٍووِ  -اىَؼيووٌ -اى٘مٞووو –َدٝس الاظوزؼبّخ ثبىٖٞئووخ اىزسث٘ٝوخ فووٜ اىَدزظوخ اى

 طؼ٘ثبد ٍٗشنلاد لزاظٞخ لٗ ظ٘  ر٘افقٞخ....اى .

 .ٔالاػزَبل ػيٚ ّ عٔ فٜ ؽو ٗاعجبرٔ ٗللا  ا زجبزار 

 .الاىزصاً ثبىؾؼ٘ز  ىٚ اىَدزظخ فٜ اى٘ ذ اىَؾدل 

 .رغْت اىخسٗط ٍِ اىَدزظخ  جو ٗ ذ الاّظساي  لا ثإذُ ٍِ اجلازح 

 ًثبىجقب  فٜ اى ظو لٗ بد اىؾظض ٗرغْت اىخسٗط ٍْٔ  لا ىيؼسٗزح. الاىزصا 

  ٍٔزبثؼخ شسػ اىَؼيٌ فٜ اى ظو ثْشبؽ ٗؽٞ٘ٝخ ٗاىزصاً اىٖودٗ  ػْود ل و٘ه اى ظوو لٗ اىخوسٗط ٍْو

 ٗاىسع٘ع  ىٞٔ فٜ اى٘ ذ اىَؾدل ثؼد اّزٖب  اى عؾخ.



 .رغْت اج لاه ثق٘اػد الأٍِ ٗاىعلاٍخ لا و اىَدزظخ ٗ بزعٖب 

 يٚ ازرٞبل ٍظبلز اىزؼيٌ ىزؾقٞ  اىَْ٘ اىَؼسفٜ ٗاىضقبفٜ ٗاىْؼظ اىؼقيٜ ٗاىز ٘ا اى نسٛ.اىؾسص ػ 

 .ٜاىز بػو ٍغ ؽبث٘ز اىظجبػ اىسٝبػٜ ٗاىضقبف 

 .اىؾسص ػيٚ رَْٞخ ٍٖبزارٔ ٍٗ٘إجٔ ٍِ  لاه ثساٍظ اىْشبؽ اىَزْ٘ػخ اىزٜ رْ رٕب اىَدزظخ 

 َِٞٗا ظبئِٞٞ ٗػَبه ٗؽلاة. اؽزساً عَٞغ اىؼبٍيِٞ ثبىَدزظخ ٍِ  لازِٝٞ ٍٗؼي 

 .اىَؾبفظخ ػيٚ ّظبفخ فظئ ٍٗدزظزٔ ٗاىؾسص ػيٚ ظلاٍخ ٍْشآرٖب ٗرغٖٞصارٖب 

  0اىؾؼ٘ز  ىٚ اىَدزظخ ثبىصٙ اىسظَٜ اىَؼيِ ىيَدزظخ 
 

 :تعرٌف الانضباط السلوكً المدرسً
 

 سٌاسة الحماٌة داخل  والقائمٌن على العملٌة التعلٌمٌة بالمدرسة بالنظام المدرسً لتفعٌلب لبالتزام الط هو

 0المنظومة التعلٌمٌة 
 

   :تعرٌف المواظبة
 

المحددة لذلك من بداٌة  بالمواظبة هً التزام الطالب بالحضور إلى المدرسة حسب المواعٌد الرسمٌة المقصود

 .والأنشطة المدرسٌة  والحصص الدراسٌةطابور الصباح الٌوم الدراسً إلى نهاٌته بما فً ذلك 
 

 :نضباط السلوكً والمواظبةأهداف الا  
 

  -أولاً السلوك الاٌجابً :
 

  .مواقف تستحق التعزٌز والتدعٌم

 
 . احترام وتقدٌر جمٌع القائمٌن على العملٌة التعلٌمٌة       ©      

 . الالتزام بالزى المدرسً       ©

 0بإحضار الكتب والأدوات المدرسٌة الالتزام       ©

 . وانخفاض مرات التأخر عن طابور الصباحانعــدام       ©      

 . انخفاض نســـبة الغــٌاب بدون عــذر مقــبول      ©

     الهاتف  استخدام عدم –المدرسة من ) حلق وتهـذٌب شعــر الرأس  إدارةالالتزام بتوجٌـــهات       ©

 ( داخل الفصل أثناء الحصص الدراسٌة أو الأنشطة المتنوعة  محمولال     

 .واحترام توجٌهات المعلمٌن الدراسٌةأثناء الحصص  فصلانخفاض نسبة خروجه من ال      ©

 .السلوكٌة السلبٌة مواقفهالتفوق الدراسً والتحسن بعد تأخر دراسً أو رسوب وانخفاض       ©

©الحفاظ على مرافق المدرسة وتعدٌل سلوك زملبئه المخربٌن.                                                        

 



  -أسالٌب التعزٌز والدعم :


 . توفٌر بٌئة مدرسٌة آمنة وداعمة خالٌة من الاضطرابات والعقبات      ©

 . والمدرسة فصلالشرف على مستوى ال ةوضع اسم الطالب وصورته فً لوح      ©

 اٌا رمزٌة(تكرٌم الطالب وولً أمره فً طابور الصباح .) شهادات تقدٌر مع هد      ©

 .تنفٌذ رحلبت ترفٌهٌة خاصة للطلبب المتمٌزٌن سلوكٌاً       ©

مقترحات تعدٌل السلوك السلبً  - طلبب المدرسة  اتحاد عقد اتفاقٌة سلوك مع الطلبب ) مجلس      ©

 وتقدٌمه لإدارة المدرسة(

 ( نماذج من السلوكٌات غٌر المقبولة من الطلبب )  -ثانٌاً السلوك السلبً :
 

  العبث بالممتلكات المدرسٌة أو الكتابة على الجدران والأثاث  ©

 استخدام الألعاب النارٌة بالمدرسة جلب و  ©     

  0الهروب من المدرسة أثناء الٌوم الدراسى     ©

 . الشجار وتهدٌد الغٌر من الطلبب مع القسوة فى التعامل مع الآخرٌن  ©

 . تزوٌر توقٌع ولى الأمر    ©

 لفظ بالألفاظ النابٌة ضد أحد زملبئه من الطلبب أو بكلمات تخدش الحٌاءالت  ©

 التعدي محدثاً أضرارا جسدٌة للآخرٌن  ©

 المدرسً بالزىعدم التقٌد   ©

 تكرار التأخر عن طابور الصباح دون عذر مقبول  ©

 0 التأخر عن الحضور فً الوقت المحدد لبدء الحصة الدراسٌة دون عذر مقبول  © 

 .   المحافظة علٌها أو الملببس الرٌاضٌة الكتب والأدوات المدرسٌة أو إحضارعدم       ©

 .  وقت الحصة دون استئذان فصلالدخول والخروج من ال      ©

 .  فً أداء الواجبات المدرسٌة وعدم التعاون مع المعلم الإهمال      ©

 .الأنشطة المتنوعة  وأثناء أثناء الحصة المحمولالهاتف  استخدامتكرار       ©

 . النوم داخل الفصل  ©

 .لذوق العاملقصات الشعر والملببس المخالفة    ©

 .وما ٌشبههاواللب جلب اللبان والمكسرات    ©

 . كل ما هو شبٌه بهذه المخالفات   ©

 
 
 

 

 

 



 

 



 

 



 

 



 



 

 أحكام عامة فً السلوك

 على المدرسة مراعاة العمر الزمنً فً تطبٌق الجزاءات. 

 إذا تعذر تنفٌذ إجراء لعدم توافقه مع السلوك المخالف فٌنتقل للئجراء الذي بعده. 

  وإذا استنفذت ، الجزاءات متمشٌة مع الأخصائً الاجتماعًتكون الخدمات الإرشادٌة العلبجٌة من قبل

ادٌة الوحدات الإرش المنشود، فٌتم إحالة الطالب إلى جمٌع إجراءات إحدى المراحل دون تحقٌق الغرض

مكتب الخدمة الاجتماعٌة مثل  »أو الجهات ذات الاختصاص بتعدٌل سلوكه  ٌةالتعلٌم رةلئدالالتابعة 

ولا « عٌادات مكافحة التدخٌن ا ، لجان حماٌة الطفولة ،المدرسٌة ، لجان الحماٌة المدرسٌة بمستوٌاته

 هاللجنة المختصة ٌفٌد بتحسن نبتقرٌر م ٌتم قبول الطالب فً المدرسة مرة أخرى إلا بعد تزوٌد المدرسة

 ًتخطً أي إجراء  مراعاة التدرج فً تنفٌذ الجزاءات وفق ما ذكر فً اللبئحة وللمدرسة الحق ف

 .الحماٌة المدرسٌة والانتقال للذي ٌلٌه إذا اجمع على ذلك أعضاء لجنة 

  فً إٌقاع الجزاءات الأخصائً الاجتماعًتفادي إشراك. 

 



 ها لائحة المخالفات ومستوٌات

 -المستوى الأول : 

 المعالجة الثالثة المعالجة الثانٌة المعالجة الأولى )المخالفة ( 

طابور  عن : )التأخر  -1
بدء الحصة  –الصباح 
عن بعض  –الأولى 

 الحصص .

ر ٌتدددددأخال حدددددالات  رصدددددد -
مدددددددع الإرشددددددداد  والغٌددددددداب 
مدددن قبدددل المعلدددم  والتوجٌددده

 والأخصائى الاجتماعى .
ب التنبٌدددددده علددددددى الطدددددددلب -

المدرسدٌة بالانتظدام  بالإذاعة
 وعدم التأخٌر فً الحضور 

تحوٌدددددددل الطالدددددددب الددددددددى  -
الأخصدددددائى لبحدددددث اسدددددباب 
التدددددددأخٌر ووضدددددددع آلٌدددددددات 

 معالجتها 
أخددددذ تعهددددد كتددددابً علددددى  -

 بعدم التكرار . الطالب

وأخدذ استدعاء ولدً الأمدر  -
 تعهد كتابً علٌه .

عدددددرض الطالدددددب علدددددى لجندددددة  -
ى الحماٌددددة المدرسددددٌة بندددداءا علدددد

 الأخصددددائًالتقرٌددددر المعددددد مددددن 
الاجتماعى لاتخداذ احدد الاجدراءات 

 .التالٌة : 
تخفددٌض درجددة السددلوك للطالددب  -

 .% (  10بما لا ٌجاوز ) 
اندددذار الطالدددب بالفصدددل لمددددة لا  -

تجاوز خمسة اٌام مع اخطدار ولدى 
 الأمر .

فصدددل الطالدددب لمددددة لا تجددداوز  -
 خمسة اٌام .

 

الغٌاب بدون عذر  -2
أكثر من مرتٌن فً  )مقبول 
 الشهر (.

 
 
 
 
 
 

 رصد حالات الغٌاب . -
إخطدار ولددى الأمددر بالغٌدداب  -

 ومدته .

تحوٌدددددددل الطالدددددددب إلددددددددى  -
الأخصدائً الاجتمدداعً لبحددث 
اسباب الغٌداب ووضدع آلٌدات 

 معالجتها .
أخددددذ تعهددددد كتددددابً علددددى  -

 الطالب وعلى ولً أمره.

عدددددرض الطالدددددب علدددددى لجندددددة  -
الحماٌددددة المدرسددددٌة بندددداءا علددددى 
التقرٌددددر المعددددد مددددن الأخصددددائً 
الاجتماعى لاتخداذ احدد الاجدراءات 

 التالٌة : .
إنددذار أول للطالددب بالفصددل مددع  -

 إخطار ولى الأمر .
إنددذار ثددان  للطالددب بالفصددل مددع  -

 إخطار ولى الأمر .
فصدددل الطالدددب لمددددة لا تجددداوز  -

 أسبوع .

ٌر الطالب عن تقص - - 3
 الواجبات المدرسٌة :
)عدم أداء الواجبات  

 المدرسٌة .
عدم إحضار الأدوات  - 

المدرسٌة،) الكتب الدراسٌة 
؛ والأدوات الخاصة 

 .بالأنشطة 

توجٌه وإرشاد من قبل  -
المعلم و الأخصائى 

 الاجتماعى .
المعلم؛  –مقابلة ) الطالب  -

ولى الأمر من قبل الأخصائى 
 ( .الاجتماعى 

 دراسة أبعاد المشكلة . -
  معالجة اسباب المشكلة -
 
 

تحوٌل الطالب للؤخصائً  -
الاجتماعً لدراسة المشكلة 

وبٌان اسبابها وكٌفٌة 
 معالجتها . 

استدعاء ولً أمر الطالب  -
 لإخطاره بنتٌجة الدراسة. 

الحرمان المؤقت من  - 
الأنشطة المدرسٌة مع ابلبغ 

 ولى الأمر .
 

طالب من بعض  حرمان ال -
درجات السلوك وفقا لتقدٌر المعلم 

فً ضوء ما تضمنه تقرٌر 
 الأخصائى الاجتماعى أو النفسى .

 
 
 
 
 
 

عدم الالتزام بالمظهر  -4
 –) الزى المدرسً العام: 

أو المظهر العام المناسب 
 للبٌئة المدرسٌة ( .

مقابلة الطالب والتعرف  -
على أسباب عدم الالتزام 

ً مع الإرشاد المدرس بالزي
 والتوجٌه .

 
 
 
 

تحوٌل الحالة الى الأخصائى 
الاجتماعى لدراسة أسباب 

المشكلة ووضع آلٌات 
 معالجتها . 

 
 
 
 

تحوٌل الحالات الى لجنة الحماٌة 
المدرسٌة لاتخاذ أحد الاجراءات 

 -التالٌة : 
انذار الطالب بالفصل مع  – 1

 اخطار ولى المر .
وز فصل الطالب لمدة لا تتجا – 2

 ثلبثة أٌام .
 



الإضرار بالبٌئة  -5
 المدرسٌة:

 –أوراق  –) رمى مخلفات 
 عدم الاهتمام بالنظافة (

مقابلة الطالب مع الارشاد  -
والتوجٌه والتنبٌه علٌه بعدم 
 المخالفة ومعالجة المشكلة .

 
 
 

تحوٌل المشكلة للؤخصائً  -
الاجتماعً لدراستها وبٌان 

 اسبابها و معالجتها . 
رمان من الأنشطة الح -

 المدرسٌة مؤقتا .

 

أخذ تعهد من ولى الأمر  -
 والطالب بعدم التكرار .

اشراكه فً بعض الأنشطة التى  -

 . تساهم فً تعدٌل سلوكه

 
 

 

 -المستوى الثانى : 

 

 المعالجة الثالثة المعالجة الثانٌة المعالجة الأولى )المخالفة (

ة من مختلف دراسة المشكل - الهروب من المدرسة: -1
جوانبها لمعرفة ظروف 
حدوثها وتوعٌة الطلبب 

بمسئولٌاتهم تجاه مستقبلهم 
 ومدرستهم .

دمج الطالب كثٌر الهروب  -
فً أنشطة مدرسٌة وفق 

 مٌوله ورغباته .

إنذار الطالب وإبلبغ ولى  -
الأمر وإثبات ذلك فً 
السجلبت المخصصة 

 للمخالفات .

لجنة تحوٌل الطالب الى  -
المدرسٌة لاتخاذ الحماٌة 

  -الاجراءات التالٌة : 
إندددذار أول للطالدددب بالفصدددل  -

 مع إخطار ولى الأمر .
إنددذار ثددان  للطالددب بالفصددل  -

 مع إخطار ولى الأمر .
تخفٌض درجدة السدلوك للطالدب -

 .% (  15بما لا ٌجاوز ) 

فصل الطالب لمدة لا تتجاوز 
 خمسة عشر ٌوما .

 

ممتلكات )إتلبف  التخرٌب: -2

الكتابة على لمؤسسة من )ا
الجدران ؛ قطع اللوحات أو كسر 

النوافذ والأبواب و الكراسً 
 والأجهزة . 

 الطالددب   أمددراسددتدعاء ولددً  -
بإصددلبح التلفٌددات أو وإلزامدده 

قٌمتهدا وأخدذ تعهدد كتدابى  دفع
على الطالب وولدى أمدره بعددم 

 .التكرار 
فددً حددال عدددم الالتددزام تتخددذ  -

تحصددٌل الاجدراءات القانونٌدة ل
 قٌمة التلفٌات .

تحوٌل المشكلة للؤخصائً  -
 الاجتماعً والنفسى . 

تنفٌذ أنشطة علبجٌة مع  -
 الطالب صاحب المشكلة .

 

لجندددة تحوٌدددل الطالدددب الدددى  -
الحماٌددة المدرسددٌة للنظددر فددً 
 فصله لمدة لا تجاوز أسبوع .

إساءة  استخدام  -3
ق العمل الأجهزة التً تعو

دارة بالمدرسة طبقا لنظام إ

 :الفصل 
)مثل أجهزة المحمول وألعاب 
الاتاري والمسجلبت وأقلبم 
اللٌزر واللبب توب وآلات 

 التصوٌر وغٌرها(

أخذ تعهد كتدابً علدى الطالدب  -
وإبدددلبغ ولدددً الأمدددر ومصدددادرة 
الجهدددددداز إلددددددى نهاٌددددددة الٌددددددوم 

 الدراسً.

وأخدذ استدعاء ولً الأمدر  - -
تعهدد كتدابً علٌده بعددم تكددرار 

 المخالفة .

التحفظ علدى الجهداز لنهاٌدة  -1
 الفصل الدراسً . 

حرمددددددان الطالددددددب مددددددن  – 1
درجددددددات السددددددلوك بنسددددددبة لا 

 % . 10تجاوز 

لجندددة تحوٌدددل الطالدددب الدددى  -
قرار  لاتخاذالحماٌة المدرسٌة 

بفصددل الطالددب لمدددة لا تجدداوز 
  ثلبثة أٌام  .

 

 

 

 



 -المستوى الثالث : 

 

 المعالجة الثالثة انٌةالمعالجة الث المعالجة الأولى )المخالفة (

ضد السلوك العدوانً  -1
 الطلبة )التهجم(:

)إحددداث ضددرر جسدددي واضدد  
اءً باسددتخدام الٌددد، أو القدددم سددو
 أي أداة أخرى(أو 
 

التوجٌه والارشاد من قبل  -
المعلم والأخصائى الاجتماعى 

 والنفسى .
دمج الطالب فً الأنشطة  -

 المدرسٌة وفق مٌوله ورغباته 

حالة من قبل دراسة ال -
الأخصائى الاجتماعى أو 

النفسى المختص لبٌان أسبابها 
 وآلٌات معالجتها . 

استدعاء ولى الأمر وأخذ  -
 تعهد كتابى علٌه بعدم التكرار .

عرض الطالب على لجنة  -
الحماٌة المدرسٌة للنظر فً 
فصله لمدة لا تجاوز خمسة 

 عشر ٌوما .
عرض الطالب على لجنة  -

ة بالإدارة الحماٌة الفرعٌ
 التعلٌمٌة لاتخاذ ما تراه مناسبا 

  

السرقة واستٌلبء  -2
 الطالبة على ممتلكات الغٌر

ة المشدددكلة مدددن قبدددل سددددرا -
الأخصدددددددددددائى الاجتمددددددددددداعى 

 والنفسى . 
 إرجاع الممتلكات المسروقة  -

استدعاء ولً الأمدر وإعدادة  -
المسددددروقات ودراسددددة حالددددة 

تعهد كتدابى علٌده وأخذ  الطالب

 . لتكرار .بعدم ا

تحوٌدددل الطالدددب الدددى مكتدددب  -
 الخدمة الاجتماعٌة المدرسٌة.

 

 

إساءة الأدب مع أعضاء  -3
الهٌئة الإدارٌة والتعلٌمٌة 

 لفنٌة والعاملٌنوا
 بالمدرسة.

مدددددن قبدددددل  توجٌدددده وإرشددددداد -
وإبددلبغ  الأخصددائى الاجتمدداعى 

 ولً الأمر مع تقدٌم اعتذار.
علدى الطالدب  أخذ تعهد كتدابً -

مدن ٌدوم  ره مع فصدله وولً أم
واحدد إلددى ثلبثددة أٌدام مددع تقدددٌم 

 اعتذار.

تخفٌض درجدة السدلوك للطالدب -
 .% (  20بما لا ٌجاوز ) 

خمسة  فصل الطالب لمدة
 عشر ٌوما .

 

الاحالدددة الدددى لجندددة الحماٌدددة  -
المدرسددددٌة للنظددددر فددددً فصددددل 
الطالددب لمدددة لا تجدداوز خمسددة 

 عشر ٌوما .
عددرض الطالددب علددى لجنددة  - -

الفرعٌددددددة بددددددالإدارة  الحماٌددددددة
 التعلٌمٌة لاتخاذ ما تراه مناسبا 

 

) مددن الطالددب العنددف :  – 4

أو ولددى الأمددر ( ضددد العدداملٌن 
 بالمدرسة

فصدددددل الطالدددددب لمددددددة مدددددن -
اسبوع الى اسبوعٌن مدع أخدذ 
تعهد كتابى على الطالب وولى 
الأمددر بعدددم التكددرار وع اتخدداذ 
الاجدددددراءات القانونٌدددددة ضدددددد 

 المعتدى .
الددددب الدددى اللجنددددة إحالدددة الط-

الفرعٌة بالإدارة لنقدل الطالدب 
 من المدرسة .

اذا صددددر العنددددف مدددن ولددددى -
الأمددر تتخددذ ضددده الاجددراءات 

 القانونٌة .

فددددددً حالددددددة التكددددددرار فددددددً  -
المدرسدددة المنقدددول الٌهدددا ٌدددتم 

 دراسًفصل الطالب لمدة عام 
بالنسددددددبة لمرحلددددددة )التعلددددددٌم 

( وبالنسدددبة لمرحدددة  الثدددانوي
ٌجدددداوز  التعلددددٌم الأساسددددً لا

الفصددل مدددة شددهر مددع اتخدداذ 
الاجدددددراءات القانونٌدددددة ضدددددد 

 المعتدى .

اتخدداذ الاجددراءات القانونٌددة  -
 ضد من قام بالاعتداء .

اٌذاء الدنفس والدذات :  – 5
تنددددداول مدددددواد  –) تددددددخٌن  -

 –رسدددم الأوشدددمة  –مسدددكرة 
حمل أو تناول المواد المخددرة 

 وغٌرها (

دراسة الحالة من قبل  --
جتماعى أو الأخصائى الا

النفسى المختص لبٌان أسبابها 
 وآلٌات معالجتها . 

استدعاء ولى الأمر وأخذ  -
 تعهد كتابى علٌه بعدم التكرار .

الاحالدددة الدددى لجندددة الحماٌدددة  -
المدرسدددددددددٌة لاتخددددددددداذ احدددددددددد 

 -الاجراءات التالٌة : 
تحوٌددل الحالددة الددى مكتددب  - 1

 الخدمة المدرسٌة .
 فصل الطالب لمدة ٌومان . –2

فصل الطالب لمدة اكثر  – 3
 من ٌومان حتى اسبوع.

فصل الطالب لمدة من  – 4
 اسبوع الى اسبوعٌن .

عرض الحالة على لجنة 
الحماٌة الفرعٌة بالإدارة 
التعلٌمٌة لاتخاذ ما تراه 

 مناسبا .



المساس بالسٌادة  -6
 الوطنٌة:

ي فعدددددددل فٌددددددده إسددددددداءة أو أ)
 ورمدوزه  الدوطن تحرٌض ضدد

و أداء كعدددددم احتددددرام العلددددم أ
  ( السلبم الوطنى

التوعٌة والتوجٌه والارشاد  -
من قبل الأخصائى الاجتماعى 

 والنفسى .
تفعٌل الاذاعة المدرسٌة  -

 لتنمٌة الولاء والانتماء .

اشراكه فً الأنشطة  -
المناسبة للمرحلة السنٌة 
 لتنمٌة الولاء والانتماء .

 إخطار ولى الأمر . -

 

ل فً حالة التكرار ٌتم تحوٌ -
الطالب الى لجنة الحماٌة 
المدرسٌة لاتخاذ ما تراه 

مناسبا لتنمٌة الولاء 
 والانتماء .

 الانـحرافات الأخلبقٌة:  -7
) الإساءة إلى الغٌر بما ٌجرح 

مشاعرهم سواء باستخدام 
الألفاظ البذٌئة أو الكتابات 

المخلة بالآداب أو الرسومات 
الفاضحة أو القٌام بالحركات 

لتحرش بأحد الجنسٌة أو ا
 زملبئه

توجٌه وإرشاد مع أخذ تعهد  -
 .على الطالب 

دراسة الحالة من قبل  -
الأخصائى الاجتماعى 

والأخصائى النفسى ووضع 
خطة علبج مناسبة للمرحلة 

 السنٌة .
 

استدعاء ولى الأمر  -
واعلبمه بالفعل وأخذ تعهد 

 كتابى علٌه .
حرمان الطالب من بعض  -

 ا .الأنشطة المدرسٌة مؤقت

لجنة الى  تحول الطالب -
الحماٌة الفرعٌة بالإدارة 
التعلٌمٌة لاتخاذ ما تراه 

 .مناسبا

 

 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



               اىزؼيَٞٞخ ٍْ٘ي  لازح         

  مدرسة منشأة سلطان الثانوٌة بنٌن   
 ) لائحة الانضباط المدرسً (      
 

 ٌة المدرسٌة (()) تشكٌل لجنة الحما 
 

م  تم عقد الاجتماع الأول لتشكٌل 2016/  10/   17الموافق    الاثنٌن انه فً ٌوم 
لجنة الحماٌة المدرسٌة وذلك بمقر ) مكتبة المدرسة ( وبعد الاطلبع علً المادة 

م والمرسل من 19/9/2016الصادر بتارٌخ  287الثانٌة من القرار الوزاري رقم 
  -تشكٌل لجنة الحماٌة المدرسٌة  علً النحو التالً :الإدارة للمدرسة تم 

 

 
 

 دوره باللجنة الوظٌفة الاســـــــــــــــــــــــم م
ً  مدٌر المدرسة حسن عبدالله هارونأ /  1  رئٌسا
 عضوا  وكٌل شئون طلبة ال فتحى اللطفأ / ام 2

 عضواً  ءرئٌس مجلس الأمناء والآبا مدحت احمد معاذأ /  3

 ػؼ٘اً  أمٌن الاتحاد محمد اشرف حبشى سعد الب /الط 4

 عضواً  معلم خبٌر محمد السٌد القدٌم أ /  5
 عضواً  نفسىأخصائً  أ / عصام سعٌد شرف الدٌن 6

 امٌن سر أخصائً اجتماعً شعبان عطٌة الصباغ /  أ 7

 
اتها م وتكون اجتماع2016/2017* علً أن تقوم اللجنة بعملها من بداٌة العام الدراسً 

 شهرٌة أو كلما دعت الضرورة لذلك بدعوة من رئٌس اللجنة .
 

 رئٌس اللجنة      الأخصائً الاجتماعً                               
 حسن عبدالله هارون                    شعبان عطية الصباغ             



               اىزؼيَٞٞخ ٍْ٘ي  لازح         

  مدرسة منشأة سلطان الثانوٌة بنٌن   
 ) لائحة الانضباط المدرسً (      

 )) لائحة الانضباط المدرسً ((    
 

 )) تشكٌل لجنة الحماٌة المدرسٌة ((
 

 م 2017 – 2016للعام الدراسى 
 

 دوره باللجنة الوظٌفة الاســـــــــــــــــــــــم م

 ئيسب  ر يدير الددرسة حسٍ عبدالله هبروٌأ /  1
 عضىا وكيم شئىٌ طهبة آيبل فتحى انهطفأ /  2
 عضىا   ءرئيس مجهس الأيُبء والآبب يدحت احمد يعبذأ /  3
 عضىا   أيين الاتحبد محًد اشرف حبشى سعدانطبنب /  4
 عضىا   يعهى خبير أ /  محًد انسيد انقديى   5

 عضىا    أخصبئي َفسى أول / أ عصبو سعيد شرف انديٍأ/  6

 أيين سر أخصبئي اجتًبعي أول  شعببٌ عطية شعببٌ انصببغأ/  7
 

م 2016/2017* علً أن تقوم اللجنة بعملها من بداٌة العام الدراسً 
وتكون اجتماعاتها شهرٌة أو كلما دعت الضرورة لذلك بدعوة من رئٌس 

 اللجنة .
 

 رئٌس اللجنة         ئً الاجتماعً                   الأخصا          
 

 حسن عبدالله هارون                  شعبان عطية الصباغ                

 
 



 نهجُة الحًبية الددرسية   الاجتًبع الأول
 

                  الدكبٌ :   يكتبة الددرسة                                                                                            الاثُينانيىو :  
 صببحب   77.10انىقت :                   و                 1076/     70/    77 انتبريخ :

 لجُة الحًبية الددرسيةأعضبء الحبضروٌ : جميع 

   -جدول الأعًبل : 
 .انتعبرف بين الأعضبء وتهُئتهى ببنعبو الجديد   -7

 .خ الاّؼجبؽ اىَدزظٚٗػسع لائؾ 7096  ىعْخ 782 ػسع اىقساز اى٘شازٙ -2

 ٗػغ اىخطخ ٗاىجسّبٍظ اىصٍْٚ ىيغْخ اىؾَبٝخ اىَدزظٞخ .  -1

 ٍ٘ػد الاعزَبع اىدٗزٛ .رؾدٝد   -4

 0أعًبليستجد يٍ  يب  -5

 محضر الاجتًبع                                     
 

 نجنت انحًبيت انًذسسيت انزيبٌ وانًكبٌ انًحذداٌ بعبنيه وبحضىس انسبدة أعضبء في  ه نإ

  يذيش انًذسست حسٍ عبدالله هبروٌ /  انفبضم بشئبســــت الأستبر

هنظش في أ الاجتًبع نالأخصبئي الاجتًبعي بذ شعببٌ عطية انصببغالأستبر /  أيبنت سشو

    -:  بعبنيت وتى اتخبر انقشاساث انتبنيت  جذول الأعًبل

  -انبُد الأول :

 وتهنئتهى    نجنت انحًبيت انًذسسيت ببنسبدة أعضبء انًذسست  يذيش حيث سحب الأستبر 

 نجنت انحًبيت  عهى ضشوسة انتعبوٌ يعبً نتحقيق أهذاف  عبو انذساسي انجذيذ وأكذببن 

 و  2026نسنت  282في ضىء انقشاس  طبقبً نبشنبيجهب انزيني بوتنفيز خطتهانًذسسيت  

  -انبُد انثبَي : 
 

ٗؽسٝقخ رشنٞو ىغْخ اىؾَبٝخ  7096  ىعْخ 782اىقساز اى٘شازٙ  ؽٞش رٌ اظزؼساع  
رؾز٘ٝٔ ٍِ ؽق٘ا ٗٗاعجبد ػيٚ ٍعز٘ٙ اىَدزظخ ٗرٌ اظزؼساع لائؾخ الاّؼجبؽ اىَدزظٚ ٍٗب 

ٍٗعئ٘ىٞبد ػيٚ عَٞغ اؽساي اىؼَيٞخ اىزؼيَٞٞخ ٗمرا اىَخبى بد ٍٗؼبىغبرٖب ٍٗعز٘ٝبرٖب اىضلاس 

اىزؼبُٗ ٍؼٖب فٜ رطجٞ   الازح اىَدزظخ ٗىغْخ اىؾَبٝخ فٜ رطجٞ  اىلائؾخ ٗاىغٖبد اىزٚ َٝنِ

اىلائؾخ ٍٗؼبىغخ اىَخبى بد ٗمرا لٗز مو ػؼ٘ ثبىيغْخ ٗمٞ ٞخ طدٗز اىقسازاد ثبىيغْخ ٗاىق٘اػد 

رٌ فٜ رؼسٝل اىطلاة  اىزٚ ٝغت ارجبػٖب فٜ رْ ٞر اىلائؾخ ٗػْد ارخبذ لٙ  سازاد  ٗرٌ اظزؼساع ٍب

بد   اىغَؼٞخ اىؼٍَ٘ٞخ ىَغيط زٌ ػسػٔ ثبعزَبػظٍٞٗب ٗاىَؼيَِٞ ٗاٗىٞب  الأٍ٘ز ثبىلائؾخ 



 –اعزَبع ٍغيط ارؾبل اىطلاة  –اىغَؼٞخ اىؼٍَ٘ٞخ ىيؼبٍيِٞ ثبىَدزظخ  –الأٍْب  ٗاٟثب  ٗاىَؼيَِٞ 

زٌ ٍِ ػَو ٍغلاد ؽبئؾ ثبىلائؾخ ٗػَو ٍطج٘ػبد ثبىَخبى بد ظٍٞٗب   -ٍنزت رْ ٞرٙ اىَدزظخ 

 .   ػٞخ ػِ اىلائؾخ ٗر٘ػٞخ اىطلاة ثٖبزٌ ٍِ ثساٍظ اذاظٞٗرؼيٞقٖب ثَساف  اىَدزظخ ٗفْبئٖب ٍٗب 

  -:  انبُد انثبنث
 

ؽٞش رٌ ٍْب شخ ٗػغ  طخ ىيغْخ اىؾَبٝخ ٗرٌ ثؼد اىَْب شخ ٗػغ  طخ ػَو ىيغْخ ٗرٌ ر٘شٝؼٖب 

 ٗف  ثسّبٍظ شٍْٚ .

  -:  انبُد انرابع
 

ٍِ مو  ساىيغْخ ٗرٌ رؾدٝد الأظج٘ع الأ ٞ لاّؼقبل اعزَبع لٗزٛؽٞش رٌ الار با ػيٚ رؾدٝد ٍ٘ػد 

 شٖس ٍ٘ػدا ىلاعزَبع .

  -:  انبُد الخبيس 
 ٗىَب ىٌ ٝعزغد ٍِ لػَبه فقد ا  و اىَؾؼس ػيٚ ذىل .

 

 زئٞط اىيغْخ    لٍِٞ اىيغْخ                                                                            

           

ٍ عبدالله هبروٌ                       شعببٌ عطية انصببغ                             حس

 

 ر٘ ٞؼبد الأػؼب 

 

 اىز٘ ٞغ الاظٌ ً  

  ل / ؽعِ ػجده ٕبزُٗ 9 

  ل / اٍبه فزؾٚ اىيطل 7 

  ل / ٍدؽذ اؽَد ٍؼبذ 3 

  اىطبىت / ٍؾَد اشسي ؽجشٚ ظؼد 4 

  ل /  ٍؾَد اىعٞد اىقدٌٝ  5 

  ل/ ػظبً ظؼٞد شسي اىدِٝ 6 

  ٞخ شؼجبُ اىظجبؽل/ شؼجبُ ػط 

         
 
 
 



               اىزؼيَٞٞخ ٍْ٘ي  لازح        

  مدرسة منشأة سلطان الثانوٌة بنٌن   
 ) لائحة الانضباط المدرسً (      

 ))اقـــــــــــــــرار((
 *لائحة حقوق ومسئولٌات وواجبات المعلمٌن وإدارة المدرسة نحو الطلبب *

 

 لمعتمدة من وزارة التربٌة والتعلٌم وعلً مٌثاق سلوك لقد تــم الاطلبع علً اللبئحة ا

م ٌشأن لائحة الانضباط 2016/ 19/9بتارٌخ 287المعلم الوارد بالقرار الوزاري رقم 

المدرسً وأقُـــر بكل ما جاء فٌها وأعلم بأن هذه التعلٌمات سارٌة المفعول طوال 

 .تواجدي فً المدرسة 

 التـــــــوقٌـــع الاســـــــــــــــــــــــم م ـــــــوقٌـــعالت الاســـــــــــــــــــــــم م

1   26   
2   27   
3   28   
4   29   
5   30   
6   31   
7   32   
8   33   
9   34   
10   35   
11   36   
12   37   
13   38   
14   39   
15   40   
16   41   
17   42   
18   43   
19   44   
20   45   
21   46   
22   47   
23   48   
24   49   
25   50   



               اىزؼيَٞٞخ ٍْ٘ي  لازح         

  مدرسة منشأة سلطان الثانوٌة بنٌن   
 ) لائحة الانضباط المدرسً (      

 ))اقـــــــــــــــرار((
 رة المدرسة نحو الطلبب **لائحة حقوق ومسئولٌات وواجبات المعلمٌن وإدا

 

  لقد تــم الاطلبع علً اللبئحة المعتمدة من وزارة التربٌة والتعلٌم وعلً مٌثاق سلوك

م ٌشأن لائحة الانضباط 2016/ 19/9بتارٌخ 287المعلم الوارد بالقرار الوزاري رقم 

 المدرسً وأقُـــر بكل ما جاء فٌها وأعلم بأن هذه التعلٌمات سارٌة المفعول طوال

 . تواجدي فً المدرسة 

 التـــــــوقٌـــع الاســـــــــــــــــــــــم م التـــــــوقٌـــع الاســـــــــــــــــــــــم م

51   75   
52   76   
53   77   
54   78   
55   79   
56   80   
57   81   
58   82   
59   83   
60   84   
61   85   
62   86   
63   87   
64   88   
65   89   
66   90   
67   91   
68   92   
69   93   
70   94   
71   95   
72   96   
73   97   
74   98   

 


