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لكي يتم إشباع الحاجات البشرية يتطلب ذلك القيام بالإنتاج

هو عملية إجراء تحويلات على المستخدمات (عناصر الإنتاج ) مما يؤدي إلى ظهور الناتج .

أو    عملية تحويل للموارد مما يجعلها اقدر على إشباع الحاجات.
اقسام عناصر الإنتاج:

يتم تقسيم عناصر الإنتاج إلى مجموعتين أو ثلاث مجموعات كبيرة فهناك الموارد البشرية 

وهناك الموارد الطبيعية , وهناك الموارد المصنوعة وهذا التقسيم يتفق مع التقسيم التقليدى 

لعناصر الإنتاج إلى العمل والأرض ورأس المال ويفضل بعض الاقتصاديين المحدثين تقسيم 
عناصر الإنتاج إلى مجموعتين فقط العمل ورأس المال لأن الاتجاه المعاصر يرى الطبيعة 

غير متميزة عن رأس المال.
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         العمل      
الطبيعة           رأس المال 
                  العمل 

            
رأس المال 
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(عناصر الإنتاج محدودة وغير متجانسة المستخدمات 

1) عنصر العمل : غير متجانس بسبب اختلاف طبيعة العمل فهناك أعمال عقلية وأخرى ذهنية.

2) الطبيعة :  غير متجانس بسبب اختلاف التركيب الجيولوجي من مكان لأخر على سطح الأرض.
ج) رأس المال : غير متجانس لأن لكل صناعة آلة معينة ولكل آلة  وظيفة معينة ولكل آلة 
    عمر افتراضي.
إن هذه التقسيمات لعناصر الإنتاج تتضمن مجموعات إجمالية تنطوي على عناصر غير متجانسة من المستخدمات

( العمل هو العنصر الإيجابي في العملية الإنتاجية :

1- لأن علم الاقتصاد شأنه شأن العلوم الأخرى من الإنسان وللإنسان فلا إنتاج بدون عمل.

2- الإنسان يستخدم الطبيعة وما صنعه من آلات كي يتم الإنتاج.
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العمـــل هو الجهد الإنساني المبذول خلال العملية الإنتاجية بقصد إنتاج السلع والخدمات.
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1- العمل نشاط واع وإرادي :

واع    ( فالإنسان يعيش في الطبيعة ويعيها ويستوعبها ويحولها لمصلحته والإنسان إن لم  يعمل لن يعيش.

إرادي (  أي يقوم الإنسان بالحساب الاقتصادي :أي إجراء مقارنة بين العائد الذي يعود عليه من بذل هذا النشاط وبين التكلفة التي يتحملها نتيجة الألم الذي يلحقه من بذله النشاط 
ولا يعني ذلك أن يكون العامل حراً وغير خاضع للقيود والقهر ولكن النشاط الإنتاجي يفرض على الإنسان دائماً نوعاً من القيود والقهر.
2- العمل نشاط مؤلم بطبيعته:

لأن كل عمل يصاحبه نوع من الألم لمن يقوم بهذا العمل ويعتبر هذا الألم التكلفة أو التضحية التي يتحملها العامل ويرجع هذا الألم إلى ما يسببه العمل من إرهاق بدني وذهني وعصبي ويخضع أيضاً لنظام محدد وصارم.
3- العمل مصدر للمتعة والسعادة:

1- عندما يرى العامل عمله ونجاحه وما ينجزه من تحقيق الذات 
2- عندما يحصل على العائد (الأجر) 

4- العمل مجهود غائي وهادف:

 فالعمل يهدف إلى خلق المنافع عن طريق الإسهام في إنتاج السلع والخدمات التي تؤدي إلى إشباع حاجات الأفراد.

المنفعة وصف يلحق بكل ما يصلح لإشباع الحاجات
أنواع العمل:-

أعمال ذهنية : هي الأعمال التي تعتمد بصورة أساسية على الجهد العضلي. 

أعمال يدوية : هي الأعمال التي يعتمد بصورة أساسية على المعرفة والتفكير 


هي كل  الموارد والقوى التي يجدها الإنسان دون أي جهد من جانبه

مثل (المناجم , المحاجر , الغابات , الأرض , المسطحات المائية)
1- تؤثر الموارد الطبيعية من (مناجم/غابات/ثروة معدنية/مسطحات مائية) تأثيراً كبيراً على النشاط الاقتصادي
2- فالموقع والمناخ يؤثران تأثير كبير على النشاط الاقتصادي
3- ولذلك أدت دراسة الطبيعة إلى الاهتمام بقضايا الموقع في الدراسات الاقتصادية 
4- استطاع الإنسان أن يتغلب على قيود الموقع والمكان عن طريق التجارة الدولية 


1) خضوعها للحقوق القانونية 

 إن وجود موارد طبيعية نادرة يتطلب الاعتراف بوجود سلطة للسيطرة عليها واستخدامها في إشباع بعض الحاجات والتضحية بالبعض الأخر مما أدى إلى ظهور فكرة ( الحق القانوني) 
ب) الطبيعة هبة من الله 
رغم ان الطبيعة هبة من الله فإنها معطاءة وغير منتجة ونادراً ما تستخدم بصورتها الأولية بل لابد من تدخل الانسان  لذلك تكاد تكون مصنوعة

جـ) الطبيعة غير قابلة للهلاك (دائمة)

رغم ان الطبيعة غير قابلة للهلاك إلا أن الانسان أساء استغلالها بشكل جعلها أقل صلاحية لإشباع حاجاتة.
وبذلك نجد أن الصفتان لا تتحققان بشكل كامل,فالأمر يحتاج لمزيد من التروى.




وهو العنصر الثالث من عناصر الإنتاج .

أو     مجموعة غير متجانسة من الالآت والأدوات والأجهزة المصنوعة التي تساعد على زيادة الإنتاج عند استخدامها وخلق مزيد من السلع والخدماتلأن
اكتشف الأنسان منذ وقت بعيد جدوى الأنتاج غير المباشر ,بأن يقوم اولا بصنع بعض الأدوات والآلآت

التى يستخدمها بعد ذلك فى الأنتاج بما يحقق الأنتاج بكفاءة أكبر ,وهكذا ظهر رأس المال كعنصر من عناصر الأنتاج فى شكل الأدوات والألأت التى يستخدمها الأنسان فى الأنتاج .

انواع رأس المال
يمكن تقسيم رأس المال كعنصر من عناصر الأنتاج
	رأس المال الثابت (الأصول الإنتاجية)
	رأس المال المتداول (رأس المال الجاري)

	1- مثال الآلات / الأدوات / الإنشاءات/ التجهيزات 

2-  سلع تامة الصنع
جـ- تستخدم مرات عديدة في العملية الإنتاجية 
د - لا تفقد شكلها وخصائصها 
	- مثال : الوقود / المواد الخام 
- سلع نصف مصنعة .

- تستخدم مرة واحدة في العملية الإنتاجية بعدها تختفي في السلعة المنتجة كجزء منها .

- تفقد شكلها وخصائصها



أ) من صنع الإنسان:
 حيث يعتمد تكوين رأس المال على الأدخار( وهو التضحية بجزء من الأستهلاك فى الوقت الحاضر)

-  تنقسم الدول من حيث قدرتها على الأدخار الى نوعين 

- متقدمه لديها قدرة كبيرة على الأدخاروبالتالى كم كبير من رأس المال – على عكس الدول النامية             
ب) مستهلك وغير دائم (قابل للهلاك)
ينبغى تجديدة حيث يعترض رأس المال الثابت لنوعين من الأستهلاك هما 

	الاستهلاك المادي
	الاستهلاك الاقتصادي

	- حيث ان استخدام رأس المال فى الانتاج يؤدى إلى إهلاكة مادياً 

مثال:- آلات يصبها التلف والتآكل بمرور الزمن ونتيجة لكثرة الاستخدام. 
	يرجع إلي التقدم الفني وتغير الأذواق من فقد رأس المال لقدرتة الإنتاجية بكفاءة.
مثال:- ظهور آلات وأجهزة جديدة قادرة على الإنتاج بتكاليف أقل أو نتيجة لتغير الأذواق وتقلص الطلب على السلعة.



؛

مثال :       إنتاج القمح يتطلب:


أ) العمل	( الأيدي العاملة الزراعية التي تقوم بإجراء تحويلات على الأرض الزراعية.


ب) الطبيعة( الأرض الزراعية " تسويتها وحرثها وتمهيدها للزراعة ".


ج) رأس المال ( الآلات والأدوات.


بدء البذور ثم النضج متى يأتي فصل الحصاد ( إنتاج القمح) 








التقسيم الحديث





التقسيم التقليدي لعناصر الإنتاج





ويجب أن تختلف النظرة إلى عنصر العمل عن بقية العناصر الأخرى فإدارة عنصر العمل لا تتعلق بإدارة مورد اقتصادي وإنما إدارة عنصر إنساني ويظهر ذلك في أمور عديدة أهمها:


الدخل الذي يحصل عليه الفرد من اجر ليس ثمنا لخدماته الإنتاجية وإنما هو دخل للإنسان يحدد مستوى معيشته.


تنظيم ساعات العمل.


تحديد الإجازات.








العمل نشاط واع وإرادي








العمل مصدر للمتعة والسعادة.


الثالث





العمل نشاط مؤلم بطبيعته.








العمل مجهود غائي وهادف





خصائص العمل





إذا كان العمل الذي يبذله الإنسان لا يهدف إلى الإنتاج (يصبح عقوبة وليس عملاً بالمعنى الاقتصادي)























يعتبر هذا التقسيم تقسيماً نظرياً لأنه لا يوجد عمل يدوي يخلو من نسبة من الجهد العقلي �وأيضاً لا يوجد عمل ذهني يخلو من نسبة من الجهد العضلي وفى الواقع لا يوجد عمل يدوى  يعتمد فقط على الجهد العضلى دون استخدام الملكات الذهنية وبالمثل لا يوجد عمل ذهنى تماما لا يتطلب أى جهد بدنى








خصائص الطبيعة





الموارد النادرة هي التي تخضع للملكية وأن الموارد الحرة غير خاضعة للملكية مثل الهواء والماء فينتج عن ذلك سوء استخدام الإنسان لها وتعرضها للهلاك والإهدار لذلك اتجهت بعض الدول إلى وضع ملكية على الموارد الحرة عن طريق وضع قوانين تمنع سوء استخدام الموارد الحرة لحمايتها من الإهدار


  (ولذلك سعت الدولة لإنشاء وزارات للبيئة).





خصائص رأس المال





يثير استهلاك رأس المال بنوعية مشاكل محاسبية كثيرة وينبغي على أي نظام اقتصادي ناجح أن يعمد إلى الاحتفاظ بقيمة رأس المال المتاح لديه عن طريق تعويض استهلاك رأس المال بنوعية بشكل مستمر, ولذلك فإن تخصيص مقابل للاستهلاك يعتبر من أهم مشكلات الاقتصادات الصناعية


تنطوى التنمية الاقتصادية إلى حد بعيد على العمل على زيادة حجم رأس المال المتاح للإقتصاد القومى حيث لا تتوقف التنمية الاقتصادية على حجم رأس المال فقط بل وتعتمد وبدرجة كبيرة على مدى تطور العنصر البشرى.
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