
 وزارة التربيـــــــــــــــة والتعليـــــم 
 مكتب مدتذار التربية الاجتمارية

 
 * دور الأخصائي الاجتماري في تنمية مكارة حل المذكلات*

 

 * تعريف المذكلة :
ْ ىِقف ِّاحَ ) اهفظض  اهىحتىػ (  –اهىحتىػ ( ِتغحز الإىماًات )اهفظض طاتَ  –اهحىاعٕ  –ٌ

ٕ ٌطا اهىِقف ِقض ٖ ىساعضٔ ساظحّٕ ىاضّٕ أِ ىغًِّٕ عن ىِاحٍ ٕ اهىصمهٕ اه  تذتاد ىِاحٍ
 أما المكارة :

فٍْ قضظٔ أصهّٕ أِ ىمتسبٕ ِاهتْ تىمن اهفظض ىن أضا٘ عىو ىاا فمظّااأ أِ عياهّا             
 0بأقو حٍض ِأقو تمهفٕ ِفْ أسظؼ ِقت ىىمن بذّج ّذكل أضا٘ ىتىّزاأ 

 * الكدف العام :
ىصملات هضٗ اهطلاب ىن سالاو اهمصاف عان حِاًاب اهكأِ هاضٗ       تًىّٕ ىٍاظٔ ذو اه        

اهطاهب ِاستثىاظٌا الاستثىاظ الأىثو ىػ تزِّضُ باهىغهِىات ِاهسبظات اهىستهفٕ بٍاضف بًاا٘   
صسصّتَ هّمِن قااضظاأ عهاٖ اهتغاىاو ىاػ ىفاظضات اهغصاظ ِاهتغاىاو ب ّحابّإ فاْ ىِاحٍإ           

 0تذضّاتَ 
 ادتراتيجيات تحقيق الكدف :

 0ش باهىصمهٕ ِتذضّضٌا تذضّض ِاير الإذسا -1
 التدريب المدتمر للطلاب :--2

     تضظّب اهطلاب عهٖ الاسهِب اهغهىْ ههتفمّظ ىن سالاو ىىاظسإ اهتفمّاظ
 0تًىّٕ اهتفمّظ  –الابتغاض عن اهىؤثظات اهغاطفّٕ ِالاًفغاهّٕ  –اهًاقض 

  تِعّٕ اهطلاب باهبغض عن اهتغصب هِحٍٕ ًظظ ىغًّٕ ِّتي طهن ىن سلاو
ِيااػ اهطاالاب فااْ ىِاقااف ) صااًاعّٕ أِ طبّغّاإ ىسااتىظٔ ِىذاِهاإ   
اهىصاظمٕ اهفغاهٕ فْ ذو ىا ّصااضفٍي ىان ىصاملات بذّاج تماِن ٌاطُ       

 اهىِاقف ىتضظحٕ ىن الأسٍو هلأصغب( 
 التخطيط الجيد : --3

تضظّب اهطلاب عهٖ الاسهِب اهغهىْ فْ اهتسطاّط ِحىاػ اهبّاًاات ِاهىغهِىاات ِتذضّاض          
ِمّفّٕ تحزٕٙ اهىصمهٕ اهٖ عًاصظ قابهٕ ههذو  –هذهِو ِتذضّض الأٌضاف الإحظإّٙ الأِهِّات ه

 0ِمّفّٕ استّاظ أفيو اهبضاٙو بّن اهذهِو اهىطظِذٕ ِِيػ أِهِّات فْ سطِات اهذو 
ٕ قبو ذضِثٍا ِالاستغضاض هذو       ٕ اهىصمه ٌِطا ّساعض اهطاهب عهٖ اهتفمّظ اهىسبل هىِاحٍ

 0اهىصمهٕ عًض ِقِعٍا 
تضظّب اهطلاب عهاٖ ىٍااظٔ اهبذاج ِالاطالاؼ هتزِّاضُ باهىغااظف اهحضّاضٔ عان سباظات           -4

ِمّفّٕ  0الآسظّن ِاستسضاي الاسهِب اهغهىْ فْ ذو اهىصملات ِالإهىاي بمو ىا ّضِظ ذِهَ 
 0تِظّف اهىغهِىات 

 0تضظّب اهطلاب عهٖ اهىلاذظٕ اهِاعّٕ اهىًظىٕ اهٍاضفٕ  -5



بصظّٕ ( ِاهتْ  –الاستفاضٔ ىن مو الإىماًات اهىتاذٕ ) ىاضّٕ تضظّب اهطلاب عهٖ مّفّٕ  -6
 0ّىمن الاستغإً بٍا فْ ذو اهىصمهٕ 

 تًىّٕ اهكضظٔ عهٖ ذج الآسظّن ههتذظن ًذِ ىِاحٍٕ اهىصمهٕ  -7
 اهتبصّظ اهكاٙي عهٖ اهىغظفٕ ( –الإقًاؼ  –) ىن سلاو ىٍاظات الاتصاو      

اض اهىظتبطّن باهىصمهٕ أي اهحٍات اهىغًّإ ِاهىغاًِإ   تًىّٕ ىٍاظات الاتصاو سِا٘ بالأفظ-8
 0فْ ذو اهىصمهٕ 

 تًىّٕ أظاضُ ذو اهىصمهٕ ) لابض أن ّمِن هضٗ اهفظض أظاضُ هذو اهىصمهٕ ( -9
اهغىاو عهااٖ تذضّااض ىااا هاضٗ اهصااست ىاان ىٍاااظات ِقاضظات ِاهغىااو عهااٖ تًىّتٍااا       -10

 0ِاستثىاظٌا ِبىا ّساعضُ عهٖ ذو اهىصملات 
اهطلاب عهٖ ىٍاظات استسضاي اهذاساب الآهاْ هتزِّاضُ باهىغهِىاات ِاهىغااظف       تضظّب -11

 0ِاهسبظات اهتْ تضعىَ ِتؤٌهَ هغلاد اهىصملات ) الإًتظًت ( 
تًىّٕ اهكضظٔ عهٖ اهتغّّظ ِاهتحضّض فْ اطاظ اهاًظي اهتاْ قاض ّتغاظا هٍاا اهفاظض ٌِاطا        -12

 0ىصملات ِاهتغاىو ىغٍا ّساعض عهٖ سظعٕ اهتمّف ىىا ّحغهَ أمثظ قضظُ ىِاحٍٕ اه
 0تًىّٕ اهكضظٔ عهٖ اتساط اهكظاظ اهىًاسب فْ اهِقت اهىًاسب -13
 0تًىّٕ اهكضظٔ عهٖ فٍي اهطات  -14
تغضّو الاتحاٌاات اهساهبّٕ اهاٖ اتحاٌاات بّحابّإ ىان سالاو ىىاظسإ فغهّإ هلأًصاطٕ            -15

 0ِاهبظاىخ  
ْ بااظِز اهفظّاال فااْ ذااو  تاضظّب اهطاالاب عهااٖ اهىًاقصاإ ِاهذااِاظ ِاهغىااو اهحىاااع   -16

 ىٍاظات اهتفاِا  –الإقًاؼ ِذسن اهغظا  –اهىصملات 
 ِّتي تذكّل طهن ىن سلاو حىاعات اهًصاط الاتذاضات اهطلابّٕ) الاحتىاعات ِبظاىحٍا (

 اهىحتىػ ( –الأسظٔ  –) اًغماسات تًىّٕ ٌطُ اهىٍاظٔ عهٖ اهفظض 

 أولًا : انعكاداتكا رلى الفرد :

  0الاعتىاض عهٖ اهًفش  –و اهىسِٙهّٕ تذى –اهثكٕ باهًفش 
  0ذسن اهتصظف فْ اهىِاقف اهىستهفٕ ِاهتمّف 
  ّٕ0اهتفاعو الإّحابْ ِاهىصاظمٕ اهفاعهٕ فْ ذو اهىصملات اهىحتىغ 
  ّٕ0استثىاظ أىثو ههكضظات ِاهىٍاظات اهطاتّٕ ِالإىماًّات اهىحتىغ 
  0ًىِ ًفسْ ِاحتىاعْ سهّي 
 0ظاظ اهىباضأٔ ِاهكضظٔ عهٖ اتساط اهك 
  0فٍي أمثظ ههطات 
  0زّاضٔ اهىغهِىات ِاهسبظات 
  0قضظٔ أمثظ عهٖ اهتسطّط 
           مو ٌطا ّحغاو اهطاهاب أمثاظ قاضظُ عهاٖ فٍاي اهاطات ِامتصااف اهكاضظات

ِاهىٍاظات اهتاْ هضّاَ ِاساتثىاظٌا ٌِاطا ّسااعضُ عهاٖ اهتمّاف اهساهّي         
ٕ اهىصملات  ْ اهىصاظم –اهتضسو اهىبمظ هىِاحٍ ٕ فْ اهطاهب أمثظ فغاهَّ ف

 0ذو اهىصملات 



 ثانياً : انعكاداتكا رلى الأدرة :

  ٘بّحابّٕ هلأسظٔ فْ ذو ىصملاتٍا ٌِطا ّبًْ اهِلا٘ ِالاًتىا ٕ  0ىصاظم
  0فٍي لأفظاض الآسظٔ هبغيٍي اهبغا ِاهتغاىو ىغٍي ِفل طهن 
  ٓ0الاستكظاظ الأسظ 
  ) 0اهتِافل اهًفسْ ِالاحتىاعْ )  عهٖ اهفظض 
 0سظٔ ِتِظّفٍا أفيو تِظّف فٍي حّض لإىماًات الأ 
     ٔاساتثىاظ اهكااضظات ِاهىٍاااظات هااضعي اقتصاااض الأسااظٔ بىااا ّااِفظ اهذّااا

 0اهمظّىٕ لأفظاضٌا فْ ظو اهىتغّظات 
  0سٍِهٕ ذو اهىصملات هتغاِن حىّػ الأفظاض فْ تذىو ىسِٙهّٕ اهذو 

                                                                                         :                                        ثالثاً : انعكاداتكا رلى المجتمع 
  ٖالإذساش باهىصملات ِاهىصاظمٕ فْ ذهٍا بأسهِب عهىْ سهّي قاي عه

 0اهضظاسٕ ِتذضّض الأِهِّات 
  اهش (000اهسمان  –الأىّٕ  –اهبّٕٙ  –فٍي هىصملات اهىحتىػ ) اهتهِج 
 اض اهىحتىػ فْ ىِاحٍإ اهىصاملات فاْ ذاضِض قاضظاتٍي      تماتف مافٕ أفظ

 0ِاىماًتٍي 
  0تًىّٕ اهِلا٘ ِالاًتىا٘ ههِطن 
  0تذكّل اهتًىّٕ اهصاىهٕ فْ مافٕ اهىحالات 
  ٕ0استثىاظ أفيو همو الإىماًات اهىتاذ 
  ّٕ0تضعّي اهىصاظمٕ اهىحتىغ 

 * المعوقـــــــات :
 في الأفراد :

عاضي   –ًكت اهسبظات ِاهىغهِىات ِاهىغاظف  –ىو اهىسِٙهّٕ عضي تذ –اهسهبّٕ  –) الأًإًّ 
 –اهذاهإ اهصاذّٕ اهسإّٙ     –الاتحاٌاات اهساهبّٕ    –اهكضظٔ عهٖ اهاتغهي ِاهفٍاي ًتّحإ الأىّإ     

 اًسفاا ىستِٗ اهىغّصٕ (
 في المجتمع :

  0عضي اهتحاًش بّن أفظاض اهىحتىػ 
  ٕ0ًكت الإىماًات اهىتاذ 
  ّٕ0قهٕ اهىصاظمٕ اهىحتىغ 
 0تِافظ اهىضظبّن اهىؤٌهّن هطهن  عضي 
  ٕ0عضي تِافظ اهىّزاًّات اهلازى 

 الميدرات :

  تِافظ اهمِاضظ اهىتسصصٕ هىؤٌهٕ بتضظّب اهطلاب ِاهىصظفّن 
  0تِافظ اهىًاص اهىًاسب ِاهصاهر ههتضظّب 



  ٕ0تِفّظ الأضِات اهلازى 
  0اهتسطّط اهحّض هتذكّل اهٍضف 
 0ىخ اهتأٌو اهكبهْ ِاهتكِّي اهبغضٓ ههبظا 
  ٕ0اهتضظد فْ اهتأٌّو ِفل بىماًات مو ىحىِع 
      حىّػ اهبّاًات ِاهىغهِىات عن مو ىن تكاِي بتاضظّبٍي هِياػ اهبظًااىخ

 0اهىًاسب هٍي 
  0تذضّض اهبضاٙو اهلازىٕ لاًحاز اهبظًاىخ 

 معايير تدل رلى تحقيق الكدف :
 0ىضٗ ىا هضٗ اهفظض ىن ىغهِىات ِسبظات ِىضٗ تِظّفَ هٍا  -1
 0هتسطّط أمثظ قضظٔ ا -2
 0ىصاظمٕ حّضٔ ِفاعهٕ ِقضظُ عهٖ اهذِاظ ِاهىًاقصٕ  -3
 0هضَّ قضظٔ عهٖ اتساط اهكظاظ  -4
 0ىتغاِن ِّستطّػ أن ّغىو ىػ فظّل عىو  -5
 0هضَّ قضظٔ عهٖ اهىباضأُ  -6
 0أمثظ قضظٔ عهٖ تذىو اهىسِٙهّٕ  -7
 0لا ّغاًْ ىن ىصملات تؤثظ سهبّاأ عهٖ ذّاتَ ِتذصّهٕ اهضظاسْ  -8
 0َ ِاهكضظُ عهٖ اهتمّف ىغٍا أمثظ فٍىاأ هىصملات -9

 0الإًحاز أمثظ  -10
 0ّصاظن فْ اهىصملات اهىحتىغّٕ  -11
 0ىصاظمٕ فْ اهبظاىخ أمثظ  –تذصّو ضظاسْ أفيو  –بقباو أمثظ عهٖ اهتغهّي  -12

 الجانب المعرفي :
 0ىستثىظ ههىغهِىات ِقضظٔ عهٖ تِظّفٍا  –سبظات أمثظ  –هضَّ ىغهِىات أمثظ   

 الجانب المكاري :
 ا هضَّ ىن ىٍاظات ِقضظات ) تضعّي أمثظ ( تًىّٕ هى -
 0استثىاظ أفيو هتهن اهىٍاظات ِاهكضظات  -
 0أضا٘ أفيو  -
 0بًحازات تذكل ًحاذات  -
 0ىصاظمٕ فْ اهبظاىخ  –اتصاو حّض  -

 
 
 
 
 
 

 مدتذار التربية الاجتمارية
                                                                                                                                                                                                                    

 ( صلاح صبرة)                                                                                                                                        


