	


بسم الله الرحمن الرحيم

إدارة مطاي التعليمية

مدرسة نخلة الابتدائية

الخطة العامة للتربية الاجتماعية للعام 2010/2011م
	البــرامــــــــج

والمـشـــروعات
	المــجالــــــس

والتنــــظيــمات
	جـمــــــــــــاعـــــــــات

الأنـــــشــــــــــــــطة                                
	 الــخـــــــــــــدمـــــــــــــــات

الــــفــــــــــــــرديــــــــــــــة
	الــشـهر

	1/عمل مشروع الميزانيات الخاصة بكل من*/ الإمناء والأباء والمعلمين

      * /مجلس النشاط

       *   /مجلس الاتحاد

2/الاحتفال بنصر السادس من أكتوبر العظيم


	1/تشكيل مجلس الرواد

2/تشكيل مجلس اتحاد الطلاب المدرسة

3/تشكيل مجلس الأمناء والأباء والمعلمين

4/تشكيل مجلس النشاط

5/تشكيل مجلس إدارة المدرسة

6/الاجتماع النصف شهري للمكتب التنفيذي


	1/الإعلان عن جماعة الرحلات والمعسكرات والهلال الأحمر

2/الإعلان عن الجماعات التربوية فالإذاعة وأيضا داخل الفصول

3/تشكيل مجلس إدارة لكل جماعة وتوضيح أهدافها
	1/حصر الحالات الاقتصادية والمرضية

2/حصر الأيتام والضمان الاجتماعي وابناء المرأة المعيلة

3/ العمل مع الواقف الطارئة والسريعة

4/حصر التلاميذ المتفوقين والمتأخرين 

5/حصر التلاميذ المتسربين وإجراء مقابلات مع أولياء أمورهم

6/عمل أبحاث اجتماعية لبعض الحالات الاقتصادية والمتسربين

7/إلقاء المحاضرات التوجيه الجمعي والفردي
	أكــــــــــــــــــــــتوبـــــــــــــــــــــر

	1/متابعة مشروع الميزانية

2/تنفيذ معسكر إيضاح للتربية الاجتماعية
3/القيام ببرنامج تبادل زيارات
	عمل الاجتماعات الدورية لكل من

1/مجلس الرواد

2/مجلس اتحاد الطلاب 

3/مجلس الأمناء 

4/مجلس إدارة المدرسة

5/الاجتماع النصف شهري للمكتب التنفيذي
	1/عمل الاجتماع الدوري لكل من جماعة (الهلال الأحمر،الخدمة العامة والمعسكرات ،والرحلات)

2/عمل معسكر إيضاح للتربية الاجتماعية


	1/حصر الحالات الفردية ودراستها

2/حصر التلاميذ الموهوبين
3متابعةالحالات الاقتصادية

4/متابعة الحالات الصحية

5/العمل مع المواقف الطارئة والسريعة

6/متابعة التلاميذ المتفوقين والمتأخرين

7/متابعة الأيتام ومساعدتهم

8/متابعة المتسربين ومساعدتهم

	نــــــــــــــوفــــــــــمبر

	1/متابعة مشروع الميزانية

2/تنفيذ رحلة لمدينة المنيا
	عمل اجتماعات الدورية لكل من

1/مجلس الرواد

2/مجلس اتحاد الطلاب 

3/مجلس الأمناء 

4/مجلس إدارة المدرسة

5/الاجتماع النصف شهري للمكتب التنفيذي
	1/عمل الاجتماع الدوري لكل من جماعة (الهلال الأحمر،الخدمة العامة والمعسكرات ،والرحلات)

2/القيام برحلة لمدينة المنيا
	1/العمل مع المواقف الطارئة والسريعة

2/متابعة المتسربين مساعدتهم

3/متابعة الحالات الاقتصادية ومساعدتهم

4/ متابعة المتفوقين والمتأخرين والمرهوبين
5/إلقاء محاضرات التوجيه الجمعي والفردي

6/متابعة الأيتام والحالات المرضية


	ديـــــســــــــــــــــــمبــــــر


الأخصائي الاجتماعي                                                                  مدير المدرسة

خلف محمد عبد الله

فرغلي كمال فرغلي
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