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مدرسة النواهض الإعدادية    
مفردات مرتب
	المبلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــغ
	المستحقات
	المبلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــغ
	الاستقطاعات
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	83
	54
	15% حصة الحكومة

	83
	54
	15% حصة الحكومة
	66
	3
	1 % اصابة عمل

	66
	3
	1 % اصابة عمل
	62
	14
	4 % مكافأة

	31
	7
	2 % مكافأة
	48
	5
	½1 % تأمين صحى

	48
	5
	½1 % تأمين صحى
	55
	36
	10 % حصة الموظف

	23
	18
	علاوة خاصة      % لسنة 09 20
	93
	21
	6 % حصة مكافأة

	01
	20
	علاوة خاصة      % لسنة  2010
	83
	1
	½ % تأمين صحى

	39
	35
	علاوة خاصة      % لسنة  2011
	17
	114
	15 % حصة حكومة م

	14
	42
	علاوة خاصة      % لسنة   2012
	51
	7
	1 % إصابة عمل م

	
	
	علاوة خاصة      % لسنة   2013
	12
	75
	10 % حصة الموظف م

	23
	316
	بدل نقدي
	---
	---
	مهن تعليمية 

	--
	21
	بدل إقامة
	---
	---
	صندوق زمالة 7 %

	--
	--
	علاوة اجتماعية
	---
	---
	نوادي

	
	4
	علاوة اضافية
	---
	---
	مهن تطبيقية

	38
	91
	حافز 25 %
	---
	---
	مستشفى تطبيقيين

	--
	--
	حافز أداء 25%
	---
	---
	مهن اجتماعية

	75
	182
	حافز إثابة 50 % للإداريين
	---
	---
	مهن زراعية

	26
	336
	حافز إداريين 92 % للإدرايين
	---
	---
	صندوق رعاية

	--
	--
	حافز  ماجستير
	---
	2
	لجنة نقابية

	--
	--
	بدل معلم 50 %
	---
	---
	أسر منتجة

	--
	--
	بدل اعتماد 175 %
	01
	2
	دمغة عادية

	--
	10
	منحة عيد العمال
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	بدل تفرغ
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	نظافة

	85
	1635
	جملة الاستحقاقات
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	جملة الاستقطاعات
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	جملة الاستقطاعات
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	1296
	جملة الصافي
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